
 

 

 

Stellenanzeige 
 

Projektkoordination Alltagshilfen im Mondseeland (10-15 Wochenstunden)  

Der Verein zur Regionalentwicklung Mondseeland (REGMO) mit seinen sieben Gemeinden setzt sich 
für den Aufbau von Alltagshilfen im Mondseeland ein und stellt dafür ab Mai/Juni 2024 eine Projekt-
koordination im Ausmaß von 10-15 Wochenstunden für die Dauer von 2 Jahren an. Dienstort: Mondsee 

Hauptziel des Projekts ist der Aufbau von einem effektivem Unterstützungssystem in Form von All-
tagshilfen für unterstützungsbedürftige Personen und Familien (Zielgruppen: pflegende Angehörige, 
Familien in belastenden Situationen, mobilitätseingeschränkte/ beeinträchtigte Personen, etc.) im 
Mondseeland. Über die Etablierung der digitalen Vermittlungsplattform Allfred in der Region sollen 
interessierte Alltagshelfer:innen jeden Alters und Hilfesuchende zukünftig leichter zusammenfinden. 

Aufgaben der Stelle: 

✓ Aufbau und Bewerbung von Alltagshilfen im Mondseeland 
o Aktive Ansprache von möglichen Alltagshelfer:innen (Schüler:innen, Studierende, 

Pensionisten, alle Minijobsuchenden) und erste Unterstützung bei der Erstellung ei-
nes digitalen Helferprofils 

o Vernetzung mit Sozialorganisationen (ggf. betroffenen Personen), um bei unterstüt-
zungsbedürftigen Personen und Familien das Angebot bekannt zu machen 

o Beratungen von Interessierten zum Dienstleistungsscheck 
o Regelmäßiger Austausch mit den Mitarbeiter:innen des Kooperationspartners  

Diakonie (Projekt Allfred www.allfred.at) 
o Ggf. Entwicklung und Umsetzung eines Fortbildungsangebots für Alltagshilfen 
o Öffentlichkeitsarbeit für die digitale Plattform zur Vermittlung von Alltagshilfen in 

der gesamten Region  
 

✓ Erweiterung, Bewerbung und laufende Betreuung des FUMO-Sozialportals 
(www.sozial-portal.at) und soziale Vernetzung in der LEADER-Region FUMO 

o Öffentlichkeitsarbeit für die digitale Plattform in der gesamten Region 
o Anwerbung neuer Kooperationspartner/Einrichtungen für das FUMO-Sozialportal 

aus der LEADER-Region FUMO 
o Regelmäßiger Austausch mit den Mitarbeiter:innen des Kooperationspartners NORA 

und laufende Vernetzung mit Sozialorganisationen aus der LEADER-Region FUMO 
 

✓ Projektmanagement, Qualitätssicherung und Förderungsabwicklung  

Wir erwarten: 

• Interesse an der Arbeit in der Region und im Sozialbereich, Berufserfahrung wünschenswert 
• Kenntnis über die Soziallandschaft und Netzwerke im Mondseeland von großem Vorteil 
• Berufliche Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der Öffentlichkeitsarbeit 
• Selbstständige Arbeitsweise, Eigeninitiative und gute digitale Kompetenzen 
• Teamfähigkeit und Freude am sozialen Austausch 

Wir bieten: 

• Möglichkeit zur Arbeit im Home-Office und flexible Arbeitszeiteinteilung 
• Innovative und sinnstiftende Tätigkeit im regionalen Netzwerk  
• Unterstützung in der Bewerbung durch die rund 20 regionalen Kooperationspartner:innen 
• Entlohnung: ab € 3.200 brutto pro Monat auf 40h-Vollzeitbasis 

Wir freuen uns auf Bewerbungen bis spätestens 19.4.2024 an office@regionfumo.at,  
z.H. REGMO-Obfrau Bgm. Elisabeth Höllwarth-Kaiser (www.berge-seen-ideen.at) 
Das Bewerbungsgespräch findet am Fr, 26.4.2024 ab 13.30 Uhr im Technologiezentrum Mondsee-
land (Technoparkstraße 4, 5310 Mondsee) statt. 
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